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Dodatno izobrazevanje za starejSe zaposlene

RADIO SORA, 31.10.2016, NOVICE, 09:00

CVETKA VRHOVEC (voditeljica): Vec kot 35.000 delovno aktivnim prebivalcem osrednje slovenske regije, ki so zaposleni
, starej8i od 45 let in z najvec 5. stopnjo izobrazbe, so od oktobra naprej na voljo brezplacna svetovanja in izobrazevanja.
Vedja ogroZzenost zaposlitve, socialna izklju€enost, vecje tveganje revaCine in slabSa kakovost Zivljenja so le nekatere
dolgoro¢ne posledice neizobraZenosti. Svetovanja, ki bodo potekala vse do leta 2022, izvajajo trije ¢lani konzorcija - CDI
Univerzum, Biotehnigki izobraZevalni center Ljubljana, Javni zavod Cene Stupar. Direktor slednjega Bojan Hajdinjak pravi,
da je cilj projekta.

BOJAN HAJDINJAK: Da vsaj 46% vseh izobrazevanj, govorimo o raunalniSkem digitalnem opismenjevanju, to
govorimo o raéunalniSskem osnovnem opismenjevanju, kot so Raziskovalec, Word, malo Excela, in o digitalnem
opismenjevanju, ko pa govorimo o socialnih omrezjih, Google Drive, bankomatih, uporaba e-Zdravstva in tako naprej, se
pravi nekje bom rekel bolj digitalno opismenjevanje. Ostali del izobrazevanja imamo pa od komunikacije na delovnem
mestu, komunikacija s teZavnimi strankami, potem imamo zdravje na delovhem mestu, jezikovhe kompetence prakti¢no v
vseh jezikih, potem pa od team buildinga, motivacije, do delovanje tima.

VRHOVEC: Z delavnicami, te€aji in izobrazevaniji bodo starejsi zaposleni tudi z obmocja Gorenjske osvoijili dodatna
znanja in bodo tako lazje sledili spremembam v okolju, pojasnjujejo ¢lani konzorcija.



